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DOSSIER DE CANDIDATURE DE L'APPEL A PROJET
DURABLEMENT SPORT

Préambule:
Le dossier de candidature pour I'appel & projet Durablement Sport est composé de plusieurs éléments a fournir:

— Lafiche signalétique de I'association,

— La copie du réglement intérieur de I'appel a projet, diment remplie et signée.

— Les statuts,

— Le Projet Associatif,

— Le bilan prévisionnel de la structure pour I'exercice en cours,

— Le rapport moral et le rapport financier de I'exercice N-1 (le dernier validé en AG),
— Un exemplaire de tous les supports de communication utilisés (optionnel).

Concernant les statuts et les bilans financiers et moraux, toutes les copies certifiées conformes par le Président
sont recevables en |'état.

Pour le projet associatif, il existe deux possibilités:
— Le projet associatif est déja formalisé, il suffit de le joindre tel quel au dossier;
- Le projet associatif n'est pas formalisé, merci de remplir le modele joint ci-apres.

Si vous décidez de remplir le modele de projet associatif joint au dossier, il est important de noter que vous
n'avez pas l'obligation de remplir I'intégralité des rubriques pour rendre le dossier plus compétitif et mieux
recevable.

La philosophie de cet appel & projet est de soutenir les associations sur la base de ce qu'elles ont identifié en
interne comme actions les plus pertinentes vers la pérennisation.

s'il s'agit d'améliorer la qualité de I'encadrement, en appui du travail des bénévoles, par I'emploi d'un salarié
diplémé Jeunesse Education Populaire et Sport, le dossier est recevable...

S'il s'agit de mettre en place un cursus de promotion et de formation interne autour de I'arbitrage orienté sur les
jeunes adhérents en vue de répondre a un besoin lié a la compétition ou a I'éducation en général, le dossier est
recevable...

S'il s'agit de soutenir la réalisation d'une grande manifestation sportive, servant autant le développement des
ressources financiéres que matérielles ou humaines, le dossier est recevable.

Pour ces trois exemples a la fois, le dossier est recevable...

Si votre projet ne correspond pas a ces exemples, le projet est également recevable...

Pour conclure, en remplissant ce dossier de candidature, garder a I'esprit que cet appel a projet a €té construit
pour donner des moyens financiers aux associations sportives du Rhéne, non pour leur imposer des contraintes
supplémentaires. La seule condition déterminante est de rester conforme & ses convictions et a son engagement
bénévole, au service de I'intérét général.

Durant I'élaboration de ce dossier, avoir a I'esprit cette citation d'Henry FORD :

"Se réunir est un début, rester ensemble est un progres, travailler ensemble est la réussite."




FICHE SIGNALETIQUE DE L'ASSOCIATION PORTEUSE DU PROJET

NOM DE L'ASSOCIATION: JUDO CLUB BRON

DATE DE CREATION: 30/03/2006
N° DE RECEPISSE DECLARATION PREFECTURE: \W591063925
FEDERATION ET N° AFFILIATION: FFJDA n°690440

Maison des sociétés BP81
Square GRIMMA
69500 BRON

ADRESSE DU SIEGE SOCIAL :

ADRESSE COURRIER:

Idem

LOGO/EMBLEME:

Impossible d'importer
le LOGO du club

COMPOSITION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Mandat Nom Prénom Date de Profession Coordonnées
naissance
Président PERROT Robin 18/09/1969 Enseignant
Trésoriar TERRAILLON Bernard 11/02/1963 Enseignant
Trésoriére Adjointe FANTIN Geneviéve 27/07/1968 Employée
Secrétaire BERTINO Caroline 20/07/1969 Employée
Secrétaire Adjointdg PERROT Linda 11/07/1973 Employée
Lien sportif PRETET Didier 20/08/1967 Technicien
Comité directeur de I'association valldé en AG du 31 mai 2013 et valablg pour une anneég .

COORDONNEES TELEPHONIQUES : 04/78/00/22/94

EMAIL: bernard.terraillon@sfr.fr judoclubbron@yahoo.fr

PERSONNE EN CHARGE DU DOSSIER AU SEIN DE L'ASSOCIATION: TERRAILLON Bernard




PROJET ASSOCIATIF

QUl, QUOI, COMMENT, POUR ALLER OU ?

QUI ETES VOUS ? (résumer ici l'origine et I'ancienneté de votre association, la raison de sa création)

Le club a été créé en mars 2006.

Il a ensuite fonctionné deux années pleines et a été abandonné par le professeur en place.
Parents d'enfants pratiquant le judo dans ce club, nous n'avons pas voulu laisser mourir en septembrg
2009 un des rares clubs implanté dans le quartier de Parilly & Bron, orienté vers des enfants ages
de 4 a 14 ans.

Quatre couples de parents & l'origine de cette reprise, nous restons actuellement

trois couples aprés cing années de fonctionnement passant de 30 licenciés en 2009 a 100 licenciés
aujourd'hui.

En effet a la rentrée 2009, anciens dirigeants et profs ont quitté le club et nous avons du

en une semaine trouver de nouveaux profs, reconstituer un bureau, récupérer le peu

de documents existants ( aucun relevé de comptes , pas de tenue de trésorerie,

pas de demande de subvention & jour, pas d'AG effectuee etc....)

QUI VOUS COMPOSENT ? (combien d'adhérents/licenciés ? hommes/femmes ? Adultes/enfants ?
loisirs/compétitions ? éducateurs/dirigeants bénévoles ? Des salariés ?)

30 adhérents en 2009, 67 en 2010, 102 en 2011, 78 en 2012,

97 adhérents cette année:

-80%hommes 20% femmes

-90 % enfants de 4 &4 14 ans

-10% adultes

Tous les adhérents peuvent participer selon leur volonté & des compétitions encadrées
par un professeur dipldmé d'état.

Trois éducateurs :

- un brevet d'état, un professeur assistant club en formation, un contrat emploi d‘avenir depuis
février 2013 en formation CQP Activité et Loisirs Sportifs.

-actuellement deux salariés ( brevet d'état et contrat d'avenir)

- Six dirigeants composant le comité directeur du club
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QUELLES VALEURS DEFENDEZ-VOUS ? (morales, éducatives, humaines, sportives, ... quel

message essayez-vous de véhiculer autour de votre association et de ses actions ?)

Forts de nos diverses expériences d'enseignants, d'anciens sportifs et d'éducateurs,

nous nous sommes fixés comme objectif initial de faire un club convivial, structure, dans
le respect du code du judo en gardant I'idée du club sportif et de la compétition.

Afin de parvenir a cet objectif nous avons déeveloppée plusieurs axes:

- structurer la partie administrative

- s'appuyer sur un gestionnaire pour la partie salariale

- asseoir une politique sportive pertinente (inscrire les pratiquants dans des progressions
individualisées, adaptation et évolution des temps de pratique selon les ages et niveaux)

- développer un partenariat avec un club pouvant accueillir nos judokas a partir de
15 ans orientés vers la compétition

- communiquer ( tenue d'un blog: judoclubbron.jeblog.fr)

- renforcer le lien associatif au sein du club a travers des manifestations et actions

internes (moments de regroupement , albums photos, calendriers, achats de kimonos groupés)

QUEL EST VOTRE OBJET STATUTAIRE ? (merci d'inscrire I'objet statutaire initial inscrit dans les

statuts de votre association puis, le cas échéant, I'objet statutaire remis 2 jour.)

Association a objet de pratique sportive en loisir et compétition affiliée a la
Fédération Frangaise de Judo et Disciplines Associées (FFJDA)




QUELLES SONT LES ACTIONS MISES EN OEUVRE AU COURS DE LA SAISON 7 ET

POUR QUELLES RAISONS ? (manifestations, compétitions, moments de convivialités entre
bénévoles, ...)
Internes au club

- féte du club a la période de Noél ( remise d'équipements aux enfants + buffet ou
godter et entralnement regroupant tous les enfants ou mini tournoi par équipes)
- mois de juin ( remise des dipldomes des passages de grades + buffet campagnard
+ Assemblée Genérale)
Externes au club:
- participations aux interclubs départementaux et challenge du regroupement
auquel nous faisons partie ( Judo Club de I'Est Lyonnais: Villeurbanne, Meyzieu,
Jonage, Villette d'Anthon, Villard les Dombes et Bron)
- participation aux manifestations associatives et sportives en partenariat
avec la ville de Bron pour faire connaitre I'association
* - forum des associations, démonstrations (septembre)
- Vitalsport organisé par le magasin Décathlon, démonstrations (septembre)
- nuit des sportifs ( récompenses individuelles)
- nuit des sports de combats, démonstrations (premiére édition en janvier 2013)
- féte des sports juin (tenue d'un stand ludique dirigé vers les brondillants)
- encadrement de manifestations ( Bron a vélo)
- membre a I'Office Municipale des Sports

QUELLES SONT LES MOYENS HUMAINS, LOGISTIQUES ET FINANCIERS DONT
VOUS DISPOSEZ ACTUELLEMENT ? (bénévoles & salariés, équipements & infrastructures,

sponsors, mécénes et institutionnels ? quelle durée d'engagement de partenariat 2...)

La situation du club est trés précaire:

Nous ne disposons pas d'un site dédié au judo.

Nous évoluons sur 3 lieux de pratique, aucun pour se réunir:

Dans I'un d'entre eux, nous installons et désinstallons pour 3600 kg de tapis par semaine.
La ville s'est engagée a financer un "contrat emploi d'avenir” pour l'aide & la manutention
et a I'accompagnement des enfants dans l'activité.

La bonne volonté des parents compléte le dispositif humain.

La subvention annuelle est de 1000 € soit 10 € par an et par enfant,

ce qui nous oblige a une gestion stricte avec peu de latitude.

Nous fonctionnons essentiellement avec les cotisations des adhérents , que nous avons
réduites au minimum compte tenu de notre implantation et des moyens limités de certaines
familles sachant qu'ils sont demandeurs d'activités a proximité de leur domicile

( ex: la cotisation était de 212 € pour une heure de judo par semaine en 2009, aujourd'hui
elle est de 144€).

Nous ne bénéficions plus d'aides d'entreprises privées depuis un an (difficultes
économiques).




QUELLES SONT LES AMBITIONS DE L'ASSOCIATION D'ICI 2 ANS ? (projets, évolutions,

développement...)

Nous organiserons, cette saison, une compétition pour les jeunes judokas ( la premiére

pour notre club). Celle-ci aura lieu le 30 mars 2014 et regroupera 250 enfants de 6 2 10 ans .
Nous souhaitons organiser un stage judo APPN pour nos judokas les plus aguerris

avec hébergement sur le plateau du Vercors dés que nos finances le permettront.

Nous souhaitons financer une partie de la formation d'un éducateur au CQP judo

dés I'an prochain.

QUELLES SONT LES AMBITIONS DE L'ASSOCIATION D'ICI 4 ANS ? (projets, évolutions,

développement...)
Obtenir un lieu accueillant dédié au judo pour péréniser 'activité, avec un lieu de réunion,
un moyen de communication, sur le quartier de Parilly; ceci, afin de répondre a toutes les
demandes car cette année nous avons refusé une vingtaine d'inscriptions.
Faire participer a des formations de cadres techniques nos judokas devenus majeurs afin de
défendre la philosophie voulue par les dirigeants.
Obtenir des résultats dans les compétitions départementales voire régionales.

Renforcer I'équipe dirigeante actuelle et a terme de la remplacer afin de garder une vitalité
nécessaire pour faire évoluer le club.




QUELS SONT LES MOYENS NECESSAIRES POUR REALISER CES OBJECTIFS ?
COMMENT ENVISAGEZ-VOUS D'OBTENIR CES MOYENS ? (partenariat public/privé,

mutualisation associative, recrutement, plan de communication....)

Aujourd'hui, nous avons développé en cing années de nombreuses pistes et optimise
les moyens dont nous disposions pour structurer ce club qui est aujourd’hui identifie
sur la ville de Bron.

Pour continuer a se développer il faudra:

- convaincre les élus de la ville de Bron d'installer ce club définitivement.

- aller chercher de nouvelles ressources financieres, humaines et logistiques.

ELEMENTS COMPLEMENTAIRES QUE VOUS SOUHAITEZ SOUMETTRE A
L'ATTENTION DE LA COMMISSION DE PRESELECTION :




